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Strategie rozvoje kariérového poradenstvi
ve strednim odborném vzdélavani

Kamila Urban, Jifi Votava a Jitka Jirsakova
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- Kariérové poradenstvi

N\

soucast cinnosti vychovného poradce
ve skole se podili i specialni pedagog nebo sSkolni psycholog

vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné volbé
vzdélavaci cesty a pozdéejsimu profesnimu uplatnéni

kariérové vzdelavani a diagnosticko-poradenské Cinnosti
zamerené k volbé vzdélavaci cesty zaka

e Skolni vzdélavaci programy - Clovék a svét prace
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- Cil

e zmapovat situaci KP na stfednich odbornych skolach v
Ceské republice

* dotaznikové sSetreni pro zaky strednich odbornych skol
e pilotni faze (Jirsakova, Votava, Urban, 2020)
e tfi viny sbéru dat v letech 2019 az 2020
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- Dotaznik

N\

zakladni osobni Udaje charakterizujici kazdého zaka a Skolu
znalost pojmu kariérové poradenstvi

povédomi o tom, kdo na Skole KP poskytuje

témata Ci oblasti, ktera do celku kariérového poradenstvi patfi

sebehodnotici cast (napt. mira dosazeni nékterych kompetenci, potreba je
dale rozvijet)

budouci smérovani zak
jejich spokojenost s pripravenosti na dalSi vzdélavaci a profesni drahu
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- Vzorek

 vysledny vzorek tvorilo 1873 studentu

* 1024 zen a 842 muzu, 7 participantl neoznacilo své
pohlavi

e prumeérny vek 18,2 let (SD = 1,2 roku)
e vekové rozmezi od 15 do 23 let
e nejvice studentd mélo mezi 17 a 20 lety (3. a 4. ro¢nik)
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- Vzorek
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H - stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem
M - Uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuceni)

L - dplné stredni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a
maturitou

neuvedli
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JihoCesky
Karlovarsky
Kralovéhradecky
Moravskoslezsky
Olomoucky
Pardubicky
Plzerisky

Praha
Stredocesky
Vysocina

Ustecky




~ Vysledky

e Kdo je na jejich skole vychovny poradce?

* 64,5%

e Kdo je na jejich skole kariérovy poradce?

° 18,2%

» Setkali se s pojmem kariérové poradenstvi?
e 17,5%
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- Vysledky: kariérové poradenstvi je:
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Nékdo mi poradi, jakou Skolu si vybrat 42,3%
Dozvim se, jak vydélat hodné penéz 6,5%

Naucim se, jak v praci dosahnout vyssiho postaveni 25,8%
Ziskam dovednosti potfebné pro fizeni své pracovni drahy 28,8%
Objevim, co mé bavi (jaké mam zajmy) 24,4%
Ovérim si, vcem jsem dobry (jaké mam dovednosti) 26,5%
Poznam, pro jaké zameéstnani (jakou praci) se hodim 64,3%
Dozvim se, co musim udélat, abych mohl/a délat praci, kterou jsem si vybral/a 46,6%
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- Vysledky: kariérové poradenstvi

e studenti, kteri védi, kdo je na jejich sSkole kariéerovy
poradce €astéji oznacili moznosti:

" objevim, co me bavi
" overim si, vcem jsem dobry

» dozvim se, co musim udélat, abych mohl/a délat praci,
kterou jsem si vybral/a
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- Vysledky: kariérové poradenstvi

* studenti, kteri vedi, kdo je na jejich skole vychovny poradce
casteji oznacili moznosti:

" nekdo kdo mi poradi, jakou skolu si vybrat

" objevim, co meé bavi

= overim si, v cem jsem dobry

" poznam, pro jaké zamestnani (jakou praci) se hodim

= dozvim se, co musim udélat, abych mohl/a délat praci, kterou
jsem si vybral/a
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~ Vysledky

 studenti, kteri veédi, kdo je na jejich skole vychovny
poradce:

" se Casteji setkali s individualnim rozhovorem s
vychovnym nebo kariérovym poradcem

® Castéji realizovaly skupinové aktivity v ramci vyuky
Zamereneé na vybér povolani

" se Casteji setkali s psychologickymi testy
T A
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- Vysledky:
v rozdily mezi Ha M programy

e studenti z M oborii ¢astéji vybirali moznosti:
* nekdo kdo mi poradi, jakou skolu si vybrat

" objevim, co me bavi
" overim si, vcem jsem dobry
" poznam, pro jaké zaméstnani (jakou praci) se hodim

= dozvim se, co musim udélat, abych mohl/a délat praci,
kterou jsem si vybral/a
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- Vysledky:
v rozdily mezi Ha M programy

e studenti z H obort ¢astéji vybirali moznosti:
" dozvim se, jak vydélat hodné penéz
" naucim se, jak v praci dosahnout vyssiho postaveni

= ziskam dovednosti potrebné pro rizeni své pracovni
drahy
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- Vysledky:
v rozdily mezi Ha M programy

e zjisStovali jsme také, co planuji déla po dokonceni Skoly
e studenti z M oboru Castéji planuji studovat:
e pokraCovat ve studiu ve stejném oboru planuje 22,8%, v

Jiném oboru 19,7%, jesté nevi, v jakém oboru 15,3%
e studenti z H obort Castéji planuji pracovat nebo podnikat:
e v oboru, ktery studuji 40%, v jiném oboru 17%

e pokracovat ve studiu: spiS v jiném oboru (13,8%) jak ve
stejném (9%)
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- Vysledky: spokojenost
s informovanosti o moznostech:

e dalsiho vzdélavani - bez rozdilu ve spokojenosti

e budouciho pracovniho uplatnéni - spokojenéjsi studenti
z H oboru
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- Vysledky: témata
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Priprava prezentace (napr. v PowerPointu)

Vystupovani na verejnosti (napft. jak mluvit pred ostatnimi)
Psani zZivotopisu

Priprava na pracovni pohovor

Poznavani svych silnych a slabych stranek

Vybér dalSiho vzdélavani (kam na Skolu)

Jak urcit, ktery obor dalSiho vzdélavani by byl pro mé vhodny
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- Vysledky: témata
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Jak najit praci v oboru, ktery studuiji

Pozadavky zaméstnavatell v oboru, ktery studuji
Hledani pracovnich nabidek pomoci internetu
Moznosti prace v zahranici

Moznosti vzdélavani v zahranici

Co délat v pripadé nezaméstnanosti

Jaké jsou mé predstavy o zZivoté
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- Vysledky: témata
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Jak zacit podnikat

Co délat, kdyz mé nebavi mulj soucasny obor

Co mohu délat, kdyz nezvladam vyuku

Jak se efektivné ucit

Jak zvladat stres

Ktera jsou ma prava a povinnosti jako zameéstnance

Informace o situaci na trhu prace
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- Vysledky: témata

e vSichni studenti, kteri se s danym tématem na skole nesetkali
maji vétsi pocit, ze by se v ni méli zdokonalovat

e studenti nejhure hodnotili svou orientaci v problematice trhu
prace

e také znalost poZadavku zaméstnavatelu v oboru a znalost
postupd, jak se spravné uchdzet o zaméstnani

e studenti M oboru hure nez studenti H oboru
e studenti H oboru take cizi jazyk
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- Vysledky: predméty
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Cesky jazyk

Cizi jazyk

Spolocenskoveédni vzdélavani

Prirodovédné vzdéelavani

Matematické vzdélavani

Ekonomické vzdélavani

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Odborné vzdélavani
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- Vysledky: pracovny trh
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Prezentace firem ve skole
Exkurze do firem
Odborna praxe na smluvnich pracovistich

Ué&ast na veletrzich pracovnich pfileZitosti a daldiho vzdélavani
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